
est engagée envers la réconciliation et la recherche de la vérité
pose des gestes concrets pour contrer le racisme sous toutes ses formes
pose des gestes concrets pour contrer toute forme d’oppression et de discrimination
développe, met en œuvre et fait la promotion de sa stratégie continue d’inclusion, de
diversité et de lutte contre la discrimination en milieu de travail et contribue ainsi à
bâtir une société inclusive, juste et équitable.

Forte de la pluralité de ses membres et guidée par ses valeurs, l’Association des
enseignantes et des enseignants franco-ontariens (AEFO) reconnaît la richesse de la
contribution de chaque personne et son droit à l’inclusion, à l’équité, au respect et à la
dignité.
 
L’AEFO est une organisation apprenante qui s’adapte aux besoins évolutifs de ses
membres et les représente avec agilité.
 
L’AEFO agit avec pluralisme, elle :

Inclusion, diversité et lutte contre le racisme
et la discrimination en milieu de travail
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